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Pressemitteilung 02/2007 
 
ZMM Zeitmanager München baut führende Marktposition aus 
Erfolgreiche Bilanz der ersten acht Monate 2007 mit Rekordumsatz 
 
München (06.09.2007) Den weiterhin konstanten Aufwärtstrend in der Auftragslage von ZMM Zeitmanager 
München GmbH als einer der führenden Anbieter von Interim Management-Lösungen in Deutschland 
bestätigten die ersten acht Monate dieses Jahres eindrucksvoll. 
So wurden bis heute bereits mehr Projekte abgewickelt als im gesamten Geschäftsjahr 2006, wobei allein 
der Monat August mit einem Rekord-Umsatz zum erfolgreichsten Monat in der Unternehmensgeschichte     
avancierte. Für das Gesamtjahr 2007 kann erstmals mit einer dreistelligen Zahl in nationale und inter-
nationale Kundenprojekte vermittelter Interim Manager gerechnet werden. 
 
Dabei wird Interim Management „echtes“ Management auf Zeit. Vielfach suchen Kunden nach kurzfristiger 
und flexibler Besetzung von Projekten und personellen Vakanzen. Die durchschnittliche Dauer von Interim 
Einsätzen sinkt damit spürbar, die daraus resultierenden Anforderungen an Mittler und Interim Manager 
steigen, vor allem hinsichtlich Reaktionsgeschwindigkeit und Einarbeitungszeit.  
 
Rent a Consultant – mehr Beratungsprojekte auf Zeit 
Immer beliebter wird der Interim Consultant. 30 Prozent der Gesamt-Aufträge werden über das ZMM-
Leistungsangebot für Beratungsprojekte auf Zeit generiert. Besonders gefragt sind die Interim Consultants 
als kurzfristig einsetzbare Ergänzung von Spezialexpertise zu bereits bestehenden eigenen Teams der 
Kunden – sei es bei Due-Diligence-Prüfungen, Wettbewerbspräsentationen oder Beratungsprojekten beim 
Endkunden. 
 
Verstärkte Nachfrage im HR-Bereich 
Personalmanager spielten in der ZMM-Auftragsstatistik der vergangenen Jahre eine untergeordnete Rolle. 
2007 etabliert hier einen erfreulichen Gegentrend: Fast 25 Prozent der Neuaufträge sind klassische HR-
Themen. Gefragt sind insbesondere Personalleiter und -referenten, Manager für Personalbeschaffung und  
-entwicklung sowie HR-Spezialisten für Integrationsthemen.   
 
Über ZMM Zeitmanager München GmbH 
1996 gegründet, gehört ZMM Zeitmanager München GmbH zu den führenden Anbietern in Deutschland 
(Top-Three) bei der Suche und Vermittlung von Experten, Zeitmanagern, Consultants und Spezialisten für 
interimistische Einsätze. Der datenbankgestützte Experten-Pool enthält mehr als 3.000 Profile erfahrener 
und qualifizierter Experten und Interim Manager, die früher selbst in der ersten oder zweiten Führungsebene 
von operativen Unternehmen tätig waren, aber auch Fachleute aus der dritten Ebene, Experten für Stabs-
aufgaben und erfahrene Projektmanager. 
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