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EXPERTENPROFIL
TOPCLUBS: AUTOMOTIVE, M&A

Umfangreiche Erfahrungen sowie ein exzellentes Netzwerk in der Automotive Industry. Dies gilt sowohl für die Bereiche 
Automobilhandel und -Zulieferer wie auch für die Kfz-Hersteller selbst. 


Der familiäre Hintergrund in der Kfz-Zulieferindustrie ergänzt die aktive Erfahrung um passiv erworbene Kenntnisse 
(Stichwort: Benzin im Blut). Tätigkeitsschwerpunkte lagen im industriellen Bereich vor allem in Vertrieb und Marketing, in 
der Beratung dann auch in Feldern wie Business Process Reengineering, Finanzen, Beteiligungscontrolling, Due 
Diligence und Startup Management. 


Bevorzugter Einsatzbereich: General Management, Geschäftsführer Vertrieb/ Marketing





MBI-Kriterien:


- Branchenpräferenz Automotive


- Mehrjährige M&A-Erfahrung





Spezialkenntnisse: 


- Modellautos / Spielwaren


- Caritative Organisationen/ Sozialunternehmen

Vertriebsorientierter General Manager mit Automotive-Fokus und internationaler Erfahrung

AUSBILDUNG Banklehre, Bundeswehr/Militär, Betriebswirtschaft
NATIONALITÄT Deutschland (Wohnregion: NRW-Norden)
SPRACHEN Englisch, Französisch

REF.-NR. 04.089

BISHERIGE Frankreich, Großbritannien, Russische Föderation, Ukraine, Südafrika, Kuwait, 
Saudi-Arabien, Vereinigte Arabische Emirate, Vereinigte Staaten von Amerika

EINSATZTYPEN RentaManager®, RentaConsultant, QuickHire® (Festanstellung), 
Aufsichtsrat/Beirat, MBI-Interesse

EINSATZGEBIETE

Dipl.-Kaufmann

Bisher noch keine Projekte in Kooperation mit ZMM durchgeführt.
BISHERIGE ZMM-PROJEKTE

FUNKTIONALE FACHKENNTNISSE

General Management
CEO (General Manager/Geschäftsführung/Vorstandsvorsitz), COO (Betriebsleitung), 
Aufsichtsrat/Beirat/Führungscoach, Geschäftsbereichsleitung, Projektleitung Strategische 
Projekte, Holding/Beteiligungen, Unternehmensaufbau

35 %

Finanzen/Controlling
Leitung kaufmännischer Projekte, Unternehmensanalyse/-bewertung, Firmentransaktionen 
(M&A), Wagniskapital

20 %

EDV/Organisation
Kundenpflegesystem

Vertrieb/Marketing
CMO Geschäftsführung/Vorstand Marketing, CSO Geschäftsführung/Vorstand Vertrieb, 
Marktforschung, Produktmanagement, Eventmanagement, Messen, Business 
Development/Akquisition Neukunden, Direktvertrieb, Key Account Management, Vertrieb 
International/Export, Vertriebssteuerung, B2B NonKonsum-Güter, B2C Konsumgüter

45 %

Human Resources
Change Management HR/Mitarbeiter, Organisationsentwicklung

aIndustrie Elektro/Elektronik
Industrie Maschinenbau

Umwelt/Energie/Entsorgung

Industrie Eisen/Metall/Stahl

IT/Telekommunikation

Logistik/Touristik/Transport/ Verkehr
Medien/Kommunikation/Inhalte

aKonsumgüter Lebensmittel
aKonsumgüter Nonfood

aAutomotive

Bau-/Baunebengewerbe
aDienstleister Beratung

Industrie Chemie/Kunststoff/Gummi

Anlagenbau

aDienstleister Finanzen/Versicherungen

Handel/Großhandel
Industrie Allgemein

Dienstleister Technik
Gesundheitssektor

BRANCHENERFAHRUNG
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EXPERTENPROFIL
TOPCLUB M&A

Technikorientierter Manager mit breitem Background, hohe Kompetenz für Produktions- und Logistikprozesse, stellt 
grundsätzlich alles in Frage, vermeidet nach Möglichkeit jeden nicht wertschöpfenden Aufwand.


Prozessoptimierung/ Restrukturierung, Strategische Investitionsplanung, Technische Due Diligence, Partnersuche, 
Geschäftsentwicklung im Ausland.


Analytische Problemerkennung, Bevorzugung pragmatischer, aber auch kreativer Lösungen, scheut sich nicht, neue 
Wege zu beschreiten, respektiert und schätzt ausländische Kulturen und kombiniert deren jeweilige Stärken.


Kooperativer, motivierender Führungsstil. 


Hohe Länderkompetenz Italien.





MBI-Kriterien:


- Branchenpräferenzen Metall-und Kunststoffverarbeitung, Maschinenbau, Kfz-Zulieferer, Lederwaren


- Größe Zielunternehmen bis 50 Mio. Euro Umsatz


- Zielregion Süddeutschland


- Funktional Geschäftsführung

Durchsetzungsstarker, international erfahrener Manager mit hoher Länderkompetenz Italien, der Probleme 
schnell erkennt und pragmatisch löst

AUSBILDUNG Ingenieur, Maschinenbau
NATIONALITÄT Deutschland (Wohnregion: BY-Oberbayern)
SPRACHEN Deutsch, Englisch, Italienisch, Portugiesisch, Spanisch

REF.-NR. 08.233

BISHERIGE Deutschland, Italien, Portugal, Tschechische Republik

EINSATZTYPEN RentaManager®, RentaConsultant, QuickHire® (Festanstellung), 
Aufsichtsrat/Beirat, MBI-Interesse

EINSATZGEBIETE

Dipl.-Ingenieur

Bisher noch keine Projekte in Kooperation mit ZMM durchgeführt.
BISHERIGE ZMM-PROJEKTE

FUNKTIONALE FACHKENNTNISSE

General Management
CEO (General Manager/Geschäftsführung/Vorstandsvorsitz), COO (Betriebsleitung), 
Auslandstochter (Aufbau/Leitung), Geschäftsbereichsleitung, Projektleitung Strategische 
Projekte, CRO (Sanierungsgeschäftsführung/-vorstand), Integration nach Fusion, Multinationales 
Unternehmen, Unternehmensaufbau

40 %

Finanzen/Controlling
Leitung kaufmännischer Projekte, Geschäftsplanung, Risikomanagement

EDV/Organisation
Leitung Call Center, ERP: Sonstige

Technik/Produktion
CTO (Technische Geschäftsführung/Technikvorstand), Projektleitung Fertigungsoptimierung, 
Arbeitsvorbereitung/Zeitwirtschaft, Kunststoff/Konfektion

30 %

Logistik/Einkauf
CLO Leitung Logistik/Materialwirtschaft, Materialwirtschaft, Supply Chain Management, 
Projektleitung Outsorcing/Fremdbezug, Einkauf Industrie

30 %

Vertrieb/Marketing
Marktforschung, Business Development/Akquisition Neukunden

Human Resources
Change Management HR/Mitarbeiter

Industrie Elektro/Elektronik
aIndustrie Maschinenbau

Umwelt/Energie/Entsorgung

aIndustrie Eisen/Metall/Stahl

aIT/Telekommunikation

Logistik/Touristik/Transport/ Verkehr
Medien/Kommunikation/Inhalte

Konsumgüter Lebensmittel
aKonsumgüter Nonfood

aAutomotive

aBau-/Baunebengewerbe
aDienstleister Beratung

aIndustrie Chemie/Kunststoff/Gummi

aAnlagenbau

Dienstleister Finanzen/Versicherungen

aHandel/Großhandel
aIndustrie Allgemein

aDienstleister Technik
aGesundheitssektor

BRANCHENERFAHRUNG
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Vertriebsstarker Marketingfachmann – Schwerpunkt: Fast Moving Consumer Goods, Non Food und europäischer 
Handel

- Know-How aus über 18-jährige Verkaufs- und Vertriebserfahrung


- Schwerpunkt: ganzheitlicher Vertrieb


- Erfahrung vom aktiven Verkauf von Konsumgütern am POS, über die Vermarktung von Immobilien bis hin zur 
Einführung branchenübergreifender, innovativer Investitionsgüter für interaktive Konsumtenkommunikation


- Durchlauf von sämtlichen Stationen im Sales und Marketing


- 3,5 Jahre begleitender Berater und Interim Manager für die RZ-Dienstleister

EXPERTENPROFIL
TOPCLUB M&A

AUSBILDUNG Elektrotechnik, Ingenieur
NATIONALITÄT Deutschland (Wohnregion: NRW-Westen)
SPRACHEN Deutsch, Englisch, Französisch

REF.-NR. 12.068

BISHERIGE Deutschland

EINSATZTYPEN RentaManager®, RentaConsultant, MBI-Interesse
EINSATZGEBIETE

Dipl.-Ingenieur (FH)

Bisher noch keine Projekte in Kooperation mit ZMM durchgeführt.
BISHERIGE ZMM-PROJEKTE

FUNKTIONALE FACHKENNTNISSE

General Management
Projektleitung Strategische Projekte, Aktive Sanierungsmitwirkung, Unternehmensaufbau

20 %

EDV/Organisation
Leitung Rechenzentrum

Vertrieb/Marketing
CSO Geschäftsführung/Vorstand Vertrieb, Leitung Filiale/Vertriebsniederlassung, 
Marktforschung, PR Presse-/Öffentlichkeitsarbeit, Werbung, Key Account Management, 
Vertriebssteuerung, B2B NonKonsum-Güter, B2C Konsumgüter

60 %

Human Resources
HRO (Personalgeschäftsführer/Personalleiter), Recruiting, Personalabbau, Vertriebscoach

20 %

aIndustrie Elektro/Elektronik
Industrie Maschinenbau

Umwelt/Energie/Entsorgung

Industrie Eisen/Metall/Stahl

aIT/Telekommunikation

Logistik/Touristik/Transport/ Verkehr
Medien/Kommunikation/Inhalte

aKonsumgüter Lebensmittel
aKonsumgüter Nonfood

aAutomotive

aBau-/Baunebengewerbe
aDienstleister Beratung

Industrie Chemie/Kunststoff/Gummi

Anlagenbau

Dienstleister Finanzen/Versicherungen

aHandel/Großhandel
Industrie Allgemein

Dienstleister Technik
aGesundheitssektor

BRANCHENERFAHRUNG
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EXPERTENPROFIL
TOPCLUBS: M&A, MASCHINENBAU

Strategisch denkender Fachmann im Industrie-, Service- und Gesundheitsbereich, Begleiter vieler Mergers & 
Acquisitions, Produktionsverlagerungen und Standortvergleichsrechnungen. 


Ausgewiesener Spezialist in Controlling, Restrukturierung und Sanierung, sowie Produktionsverlagerungen.  


Profunde Kenntnisse aller kaufmännischen Prozesse, Fachmann in der Darstellung auch multidimensionaler 
Zusammenhänge (Konsolidierung der Einzelabschlüsse nach HGB, IFRS und US-GAAP) zur konsequenten 
Konzerntransparenz. Internationale Erfahrung mit unterschiedlichen Kulturen (Asien, USA, Osteuropa, etc.).


Operatives Projekt-Controlling im Großanlagenbau sowie im Service und Gesundheitsbereich. Kaufmännische 
Projektleitung, Managementberater auf Vorstand/ GF-Ebene, Interne Revision.





„Teamplayer“, Zielorientierte und Zielführende Arbeitsweise, Kostenbewusste Denkweise, bankenerfahren. SAP/R3:  FI 
CO, MM, PP

Controller und kaufm. Direktor im Anlagen- und Maschinenbau, Gesundheitsbusiness und Service. SAP, M&A, 
kfm.Projektleiter, interne Revision

AUSBILDUNG Betriebswirtschaft, Kaufmännische Lehre, SAP, Wirtschaftswissenschaft
NATIONALITÄT Deutschland (Wohnregion: Rheinland-Pfalz/Saarland)
SPRACHEN Deutsch, Englisch

REF.-NR. 14.093

BISHERIGE Deutschland, Italien, Polen, Schweiz, China, Indien, Vereinigte Staaten von 
Amerika

EINSATZTYPEN RentaManager®, RentaConsultant, QuickHire® (Festanstellung), 
Aufsichtsrat/Beirat, Business Angel, MBI-Interesse

EINSATZGEBIETE

Dipl.-Betriebswirt (FH)

Bisher noch keine Projekte in Kooperation mit ZMM durchgeführt.
BISHERIGE ZMM-PROJEKTE

FUNKTIONALE FACHKENNTNISSE

General Management
CEO (General Manager/Geschäftsführung/Vorstandsvorsitz), Geschäftsbereichsleitung, 
Projektleitung Strategische Projekte, Aktive Sanierungsmitwirkung, Holding/Beteiligungen, 
Unternehmensaufbau

35 %

Finanzen/Controlling
CFO (Kaufmännischer Geschäftsführer/Finanzvorstand), Leitung kaufmännischer Projekte, 
Controlling allgemein, Werkcontrolling, Kalkulation/Pricing, Finanzbuchhaltung, 
Lohnbuchhaltung, US-GAAP, Unternehmensanalyse/-bewertung, Rechtsabteilung, Revision, 
Finanzierung/Corporate Finance, Firmentransaktionen (M&A), Ratingverfahren

65 %

Vertrieb/Marketing
Business Development/Akquisition Neukunden

Human Resources
Change Management HR/Mitarbeiter Industrie Elektro/Elektronik

Industrie Maschinenbau

aUmwelt/Energie/Entsorgung

Industrie Eisen/Metall/Stahl

IT/Telekommunikation

Logistik/Touristik/Transport/ Verkehr
Medien/Kommunikation/Inhalte

Konsumgüter Lebensmittel
Konsumgüter Nonfood

Automotive

aBau-/Baunebengewerbe
aDienstleister Beratung

Industrie Chemie/Kunststoff/Gummi

aAnlagenbau

Dienstleister Finanzen/Versicherungen

Handel/Großhandel
Industrie Allgemein

aDienstleister Technik
aGesundheitssektor

BRANCHENERFAHRUNG
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FUNKTIONALE FACHKENNTNISSE

General Management
CEO (General Manager/Geschäftsführung/Vorstandsvorsitz), Aufsichtsrat/Beirat/Führungscoach, 
Auslandstochter (Aufbau/Leitung), Projektleitung Strategische Projekte, Aktive 
Sanierungsmitwirkung, Insolvenzabwicklung/Liquidation, Holding/Beteiligungen, Integration nach 
Fusion, Unternehmensaufbau

40 %

Finanzen/Controlling
CFO (Kaufmännischer Geschäftsführer/Finanzvorstand), Leitung kaufmännischer Projekte, 
Controlling allgemein, Vertriebscontrolling, Werkcontrolling, Kalkulation/Pricing, 
Bilanzbuchhaltung, Finanzbuchhaltung, Lohnbuchhaltung, Bilanzerstellung/Jahresabschluss, 
Andere Bewertungsvorschriften, HGB-Bewertung, IFRS-Berichtswesen, Geschäftsplanung, 
Unternehmensanalyse/-bewertung, Steuerexperte (kein StB), Cash Management/Treasury, 
Finanzierung/Corporate Finance, Firmentransaktionen (M&A), 
Forderungsmanagement/Inkasso/Mahnwesen, Verhandlungen mit Banken/Versicherungen, 
Betriebsversicherungen, Vermögensanlage

40 %

EDV/Organisation
CIO (Chief Information Officer), ERP: Sonstige

20 %

Technik/Produktion
Projektleitung Fertigungsoptimierung, Projektleitung Fertigungsverlagerung, PPS-Technik

Logistik/Einkauf
Materialwirtschaft, Supply Chain Management, Projektleitung Outsorcing/Fremdbezug, Einkauf 
Allgemein/Operativ

Vertrieb/Marketing
CSO Geschäftsführung/Vorstand Vertrieb, Business Development/Akquisition Neukunden, 
Vertriebssteuerung, B2B NonKonsum-Güter

Human Resources
Recruiting, Change Management HR/Mitarbeiter, Personalabbau, Organisationsentwicklung

Industrie Elektro/Elektronik
Industrie Maschinenbau

Umwelt/Energie/Entsorgung

aIndustrie Eisen/Metall/Stahl

IT/Telekommunikation

Logistik/Touristik/Transport/ Verkehr
Medien/Kommunikation/Inhalte

Konsumgüter Lebensmittel
Konsumgüter Nonfood

aAutomotive

aBau-/Baunebengewerbe
aDienstleister Beratung

aIndustrie Chemie/Kunststoff/Gummi

aAnlagenbau

aDienstleister Finanzen/Versicherungen

Handel/Großhandel
aIndustrie Allgemein

Dienstleister Technik
Gesundheitssektor

BRANCHENERFAHRUNG

• 6 Monate, BY-Oberbayern: General Management, (COO); Kfz-Zubehör, Kfz-Zulieferer
COO für Prozessoptimierung bei französischer Niederlassung eines deutschen Kfz-Zulieferers

BISHERIGE ZMM-PROJEKTE

AUSBILDUNG Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaft
NATIONALITÄT Frankreich (Wohnregion: BY-Oberbayern)
SPRACHEN Deutsch, Englisch, Französisch

REF.-NR. 23.679

BISHERIGE Belgien, Deutschland, Frankreich, Italien, Österreich, Spanien

EINSATZTYPEN RentaManager®, RentaConsultant, Aufsichtsrat/Beirat, Business Angel, MBI-
Interesse

EINSATZGEBIETE

EXPERTENPROFIL
TOPCLUB M&A

Gestandener Manager deutsch-französischer Kultur, international ausgerichtet, mit Konzern- und Mittelstandserfahrung, 
für den unternehmerische Vorgehensweise in verschiedenen Funktionen, Branchen und Unternehmenslage 
selbstverständlich ist. Große Erfahrung in Sondersituationen insbesondere Turnaround, Organisationsaufbau, 
Stilllegungen aus der kaufmännischen Perspektive oder als Alleinverantwortlicher. Erfahren in der Steuerung eines 
Unternehmens, der Implementierung von Steuerungsinstrumente und der Förderung entsprechender Denkweise.

Kaufmann mit breiter Erfahrung und Schwerpunkten im operativen Controlling und in der Durchführung von 
nachhaltigen Wertsteigerungsmaßnahmen


